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§ 67 jäsenten valinta
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§ 45
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Eemeli Peltonen kutsuu kuntavaaleissa 
13.4.2025 valitun Järvenpään kaupunginvaltuuston koolle maanantaina 9.6. kello 18 
alkaen ensimmäiseen kokoukseensa Järvenpää-talon Juhani Aho -saliin. Kokouskutsun 
yhteydessä on ilmoitettu myös valtuustoinfosta kello 17 alkaen koskien 
luottamushenkilötyöskentelyn kokouskäytänteitä.

Kuntalain 74 §:n 1 momentin mukaan kokouskutsun valtuuston ensimmäiseen 
kokoukseen antaa kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja kokouksen avaa iältään 
vanhin läsnä oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta kunnes valtuuston puheenjohtaja 
ja varapuheenjohtajat on valittu.

Kokouksen avaaja on iältään vanhimpana valtuutettuna Kaija Tuuri.

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää todeta kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi.
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§ 46
Pöytäkirjan tarkastaminen ja työjärjestyksen vahvistaminen

Hallintosäännön 104 §:n mukaan valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi 
valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun pöytäkirjan siltä osin kuin pöytäkirjaa 
ei tarkasteta kokouksessa tai jollei valtuusto jonkun asian kohdalla toisin päätä.

Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti.

Tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävillä kaupungin verkkosivuilla 
17.6.2025  alkaen.

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää valita pöytäkirjantarkastajiksi valtuutetut Hanna Graeffe 
ja Anna-Mari Brandão. Varalle valtuutetut Heinonen Jonna  ja Markku Tenhunen.

Kaupunginvaltuusto vahvistaa esityslistan kokouksen työjärjestykseksi.
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1.  

2.  

Kaupunginhallitus, § 160,19.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 47, 09.06.2025

§ 47
Valtuuston vaalilautakunnan valitseminen vuosiksi 2025-2029

JARDno-2025-881

Kaupunginhallitus, 19.05.2025, § 160

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Hallintosäännön 109 §:n mukaan kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen 
suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa on viisi 
jäsentä ja kullakin henkilökohtainen varajäsen. Valtuusto valitsee yhden jäsenen 
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. Lautakunnan sihteerinä toimii 
kaupunginvaltuuston pöytäkirjanpitäjä, jollei valtuusto toisin päätä. Lautakunta voi 
kutsua avukseen asiantuntijoita.

Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan kunnallisissa 
toimielimissä lukuunottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

SF

 

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto 
päättää valita toimikaudekseen 

keskuudestaan vaalilautakuntaan viisi varsinaista jäsentä ja jokaiselle 
henkilökohtaisen varajäsenen. 
nimetä valittujen jäsenten keskuudesta lautakunnan puheenjohtajan sekä 
varapuheenjohtajan.

Lisäksi kaupunginvaltuusto päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 
kokouksessa.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 47

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Kaupunginhallitus 19.5.2025 § 160
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1.  

2.  

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää valita toimikaudekseen 

keskuudestaan vaalilautakuntaan viisi varsinaista jäsentä ja jokaiselle 
henkilökohtaisen varajäsenen. 
nimetä valittujen jäsenten keskuudesta lautakunnan puheenjohtajan sekä 
varapuheenjohtajan.

 

Lisäksi kaupunginvaltuusto päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 
kokouksessa. 

Tiedoksi
valitut, listatiimi
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1.  

2.  

Kaupunginhallitus, § 161,19.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 48, 09.06.2025

§ 48
Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valitseminen vuosiksi 2025-2027

JARDno-2025-882

Kaupunginhallitus, 19.05.2025, § 161

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 
tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto ole 
päättänyt, että heidän toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi. 
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa. Valtuuston 
puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla on läsnäolo- ja puheoikeus 
kunnanhallituksen kokouksessa.

Järvenpään kaupungin hallintosäännön 74 §:n mukaan valtuuston toimikauden 
ensimmäisen kokouksen kutsuu koolle kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja 
kokouksen avaa iältään vanhin valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston 
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Valtuuston puheenjohtajisto – puheenjohtaja ja kaksi varapuheenjohtajaa – valitaan 
kaupunginhallituksen toimikaudeksi. Hallintosäännön 12 §:n mukaan 
kaupunginvaltuusto voi päättää, että kaupunginhallituksen toimikausi on kaksi vuotta.

SF

 

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto

päättää valita hallintosäännön 74 §:n mukaisesti keskuudestaan puheenjohtajan 
sekä ensimmäisen ja toisen varapuheenjohtajan toimikaudelle, joka jatkuu 
31.5.2027 asti tai siihen saakka kunnes uusi puheenjohtajisto on valittu
päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta kokouksessa.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 48

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi
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1.  

2.  

Kaupunginhallitus 19.5.2025 § 161

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää

valita hallintosäännön 74 §:n mukaisesti keskuudestaan puheenjohtajan sekä 
ensimmäisen ja toisen varapuheenjohtajan toimikaudelle, joka jatkuu 31.5.2027 
asti tai siihen saakka kunnes uusi puheenjohtajisto on valittu ja että
tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta kokouksessa.

Tiedoksi
valitut, listatiimi
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§ 49
Puheenvuorojen pituuden rajoittaminen

Valtuuston puheenjohtaja esittää puheenvuorojen pituuden rajoittamista esityslistan 
kaikissa pykälissä seuraavasti;

- ryhmäpuheenvuorot enintään 6 minuuttia

SDP
KOK
VIHR
PS
KESK
VAS
Järvenpää PLUS
 KD

- yksittäiset puheenvuorot enintään 4 minuuttia.
 

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää puheenvuorojen pituuden rajoittamista esityslistan 
kaikissa pykälissä siten, että ryhmäpuheenvuorojen pituus on enintään 6 minuuttia ja 
yksittäisten puheenvuorojen pituus enintään 4 minuuttia.
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§ 50
Ilmoitusasiat

Valtuustoinfo, klo 16.45-17.50

kokouskäytänteet, hallintojohtaja Sari Forsström
luottamushenkilöiden yhteisen kokoustyötilan esittely, listatiimi
kokousjärjestelmän esittely, listatiimi

 

Ilmoitusasiat

Valtuuston syksyn kokous- ja seminaariaikataulu;
Kokoukset, klo 17.00 ja mahdolliset valtuustoinfot klo 16.00 alkaen

15.9.
10.11.
8.12.

Valtuustoseminaarit
5.9. klo 8-16 
24.-25.10.  (aikataulu ja paikka tarkentuvat lähempänä)
 

Lisäksi 1.10. klo 17-19 kaikille toimielinten jäsenille yhteinen 
perehdytysiltapäivä

 

Valtuustoryhmien perustamiset
 

Ehdotus

Merkitään ilmoitusasiat tiedoksi.
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§ 51
Uudet valtuustoaloitteet

Hallintosäännön § 79 mukaisesti valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus tehdä 
kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite 
annetaan puheenjohtajalle. Sähköisessä kokouksessa aloite lähetetään sähköisesti 
kokouksen puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla.

Aloitteet annetaan ja käsitellään ilmoitusasioiden jälkeen kokouskutsun 
vakiomuotoisessa asiakohdassa ”uudet valtuustoaloitteet”.
 

Kokouksessa luovutetut valtuustoaloitteet:

 

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto lähettää kokouksessa luovutetut valtuustoaloitteet 
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.
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Kaupunginhallitus, § 162,19.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 52, 09.06.2025

§ 52
Kaupunginhallituksen valitseminen vuosiksi 2025-2027

JARDno-2025-883

Kaupunginhallitus, 19.05.2025, § 162

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Järvenpään kaupungin hallintosäännön 12 §:n mukaan kaupunginvaltuusto valitsee 
jäsenet kaupunginhallitukseen. Kaupunginhallituksessa on 11 jäsentä ja jokaisella 
jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Hallintosäännön 12 §:n mukaan valtuusto 
valitsee jäsenistöstään kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja ensimmäisen sekä 
toisen varapuheenjohtajan. Kaupunginvaltuusto voi päättää, että 
kaupunginhallituksen toimikausi on kaksi vuotta.

Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan kunnallisissa 
toimielimissä lukuunottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Käytännössä 
tämä tarkoittaa kaupunginhallituksen osalta, että naisia ja miehiä on oltava kumpiakin 
vähintään viisi. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä.

Kuntalain 73 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta kunnanhallitukseen seuraavasti:

”Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei 
kuitenkaan:

1. välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva henkilö
2. henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa
3. kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai muuten 
vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden valmistelusta
4. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen 
yhteisö, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa

Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteisön 
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen 
kunnanhallitukseen.
Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa 
vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta
 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia henkilöitä.
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1.  
2.  

1.  
2.  

Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan yhteisön 
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen.”

SF

 

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto 
päättää valita toimikaudelle, joka jatkuu 31.5.2027 asti tai kunnes uusi 
kaupunginhallitus on valittu

kaupunginhallitukseen 11 jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen
valittujen keskuudesta kaupunginhallituksen puheenjohtajan sekä ensimmäisen 
ja toisen varapuheenjohtajan.

Lisäksi kaupunginvaltuusto päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 
kokouksessa.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 52

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Kaupunginhallitus 19.5.2025 § 162

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää valita toimikaudelle, joka jatkuu 31.5.2027 asti tai kunnes 
uusi kaupunginhallitus on valittu

kaupunginhallitukseen 11 jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen
valittujen keskuudesta kaupunginhallituksen puheenjohtajan sekä ensimmäisen 
ja toisen varapuheenjohtajan. 

 
Lisäksi kaupunginvaltuusto päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 
kokouksessa.

Tiedoksi
valitut, listatiimi
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1.  

2.  

3.  

4.  
5.  

6.  

Kaupunginhallitus, § 163,19.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 53, 09.06.2025

§ 53
Tarkastuslautakunnan valitseminen vuosiksi 2025-2029

JARDno-2025-884

Kaupunginhallitus, 19.05.2025, § 163

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Kuntalain 121 §:n mukaan kaupunginvaltuusto asettaa tarkastuslautakunnan 
hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä varten. Lautakunnan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.

Tarkastuslautakunnan tehtävänä on:

valmistella valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat 
asiat;
arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa 
ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksenmukaisella tavalla;
arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä voimassa 
olevan taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan taseessa on kattamatonta 
alijäämää;
huolehtia kunnan ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen yhteensovittamisesta;
valvoa 84 §:ssä säädetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden 
noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi;
valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi hallintosäännön 
määräyksiksi sekä arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.

 

Sen lisäksi mitä kuntalain 121 §:ssä säädetään, tarkastuslautakunta

1. hyväksyy tarkastuslautakunnan arviointisuunnitelman
2. seuraa tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sekä muutoinkin seuraa 
tilintarkastajan tehtävien suorittamista ja tekee tarpeen mukaan esityksiä 
tilintarkastuksen kehittämiseksi
3. huolehtii, että tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka 
mahdollistavat tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvän 
tilintarkastustavan edellyttämässä laajuudessa
4. tekee tarvittaessa aloitteita ja esityksiä tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja 
sisäisen tarkastuksen tehtävien yhteensovittamisesta mahdollisimman 
tarkoituksenmukaisella tavalla

 

Järvenpään kaupungin hallintosäännön 16 §:n mukaan kaupunginvaltuusto valitsee 
jäsenet tarkastuslautakuntaan. Tarkastuslautakunnassa on 11 jäsentä ja kullakin 
jäsenellä henkilökohtainen varajäsen. Lautakunnan puheenjohtajaksi ja 
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2.  
3.  

4.  

5.  

1.  

2.  

varapuheenjohtajaksi valittavien henkilöiden tulee kuntalain nojalla olla 
kaupunginvaltuutettuja. Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan 
valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole toisin päättänyt. 

 

Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan kunnallisissa 
toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, 
jollei erityisistä syistä muuta johdu. Käytännössä tämä tarkoittaa lautakunnan osalta, 
että naisia ja miehiä on oltava kumpiakin vähintään viisi. Tasa-arvovaatimus koskee 
erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä.

Kuntalain 75 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta tarkastuslautakuntaan seuraavasti:

Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

kunnanhallituksen jäsen;
pormestari ja apulaispormestari;
henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, pormestarin tai 
apulaispormestarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita koskevan 28 §:
n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen;
henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sitä vastaavassa asemassa kunnan 
määräysvallassa olevassa yhteisössä tai säätiössä;;
henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

 

SF

 

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää, että kaupunginvaltuusto päättää valita 
toimikaudekseen hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä 
varten 

valtuutetuista tarkastuslautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan sekä 
heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
tarkastuslautakuntaan 9 jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen.

Lisäksi kaupunginvaltuusto päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 
kokouksessa.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 53

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi



 Järvenpää Kokouskutsu 18 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

1.  

2.  

Kaupunginhallitus 19.5.2025 § 163

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää valita toimikaudekseen hallinnon ja talouden 
tarkastuksen järjestämistä varten 

valtuutetuista tarkastuslautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan sekä 
heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
tarkastuslautakuntaan 9 jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen.
 

Lisäksi kaupunginvaltuusto päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 
kokouksessa.

Tiedoksi
valitut, listatiimi



 Järvenpää Kokouskutsu 19 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

1.  

2.  

Kaupunginhallitus, § 164,19.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 54, 09.06.2025

§ 54
Keskusvaalilautakunnan valitseminen vuosiksi 2025-2029

JARDno-2025-887

Kaupunginhallitus, 19.05.2025, § 164

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan toimikaudekseen kunnan 
keskusvaalilautakunta.

Kunnan keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme 
muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava 
vähintään viisi. Varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat 
jäsenten sijaan. Sekä jäsenten että varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan 
edustaa kunnassa edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä. 

Jäsenistä valtuuston on määrättävä yksi puheenjohtajaksi ja yksi 
varapuheenjohtajaksi. Sekä jäsenten että varajäsenten tulee mahdollisuuksien 
mukaan edustaa kunnassa edellisissä kunnallisvaaleissa ehdokkaita asettaneita 
äänestäjäryhmiä.

Vaalilain 13 §:n mukaan kunnan keskusvaalilautakunnan on ilmoitettava 
yhteystietonsa Digi- ja väestötietovirastolle sen määräämällä tavalla.

SF

 

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää, että kaupunginvaltuusto päättää

valita toimikaudekseen keskusvaalilautakuntaan 5 jäsentä ja 5 varajäsentä, sekä 
asettaa varajäsenet siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan
määrätä valituista jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden 
varapuheenjohtajaksi.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 54

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi



 Järvenpää Kokouskutsu 20 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

1.  

2.  

Kaupunginhallitus 19.5.2025 § 164

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää

valita toimikaudekseen keskusvaalilautakuntaan 5 jäsentä ja 5 varajäsentä, sekä 
asettaa varajäsenet siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan
määrätä valituista jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden 
varapuheenjohtajaksi. 

 

Lisäksi kaupunginvaltuusto päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 
kokouksessa.

Tiedoksi
valitut, listatiimi



 Järvenpää Kokouskutsu 21 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

1.  

2.  

3.  

Kaupunginhallitus, § 165,19.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 55, 09.06.2025

§ 55
Opetus- ja kasvatuslautakunnan valitseminen vuosiksi 2025 - 2029

JARDno-2025-889

Kaupunginhallitus, 19.05.2025, § 165

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Järvenpään kaupungin hallintosäännön 19 §:n mukaan opetus- ja kasvatuslautakunta 
toteuttaa osaltaan kaupungin hyvinvointitehtävää. Lautakunta edistää ja tukee lasten 
ja nuorten turvallista kasvua ja oppimista sekä vahvistaa lapsiperheiden osallisuutta. 
Lautakunta järjestää varhaiskasvatusta, perusopetusta ja lukiokoulutusta sekä 
opiskeluhuoltopalveluja. Lautakunnan alainen toiminta on Opetuksen ja kasvatuksen 
palvelualueella.

Järvenpään kaupungin hallintosäännön 17 §:n mukaan kaupunginvaltuusto valitsee 
jäsenet opetus- ja kasvatuslautakuntaan. Lautakunnassa on 11 jäsentä ja jokaisella 
jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Valtuusto valitsee jäseniksi valituista 
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Lautakunnan puheenjohtajaksi 
valittavan henkilön tulee olla joko kaupunginvaltuutettu tai varavaltuutettu. Kuntalain 
32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto 
ole toisin päättänyt. 

Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan kunnallisissa 
toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, 
jollei erityisistä syistä muuta johdu. Käytännössä tämä tarkoittaa lautakunnan osalta, 
että naisia ja miehiä on oltava kumpiakin vähintään viisi. Tasa-arvovaatimus koskee 
erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä.

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka 
on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

 asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö;
 henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;
henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, 
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.

SF

 

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja



 Järvenpää Kokouskutsu 22 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

1.  

2.  

1.  

2.  

Kaupunginhallitus päättää esittää, että kaupunginvaltuusto päättää valita 
toimikaudekseen 

opetus- ja kasvatuslautakuntaan 11 jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen 
varajäsenen sekä
valittujen jäsenten keskuudesta lautakunnan puheenjohtajan sekä 
varapuheenjohtajan.

Lisäksi kaupunginvaltuusto päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 
kokouksessa.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 55

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Kaupunginhallitus 19.5.2025 § 165 

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää valita toimikaudekseen 

opetus- ja kasvatuslautakuntaan 11 jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen 
varajäsenen sekä
valittujen jäsenten keskuudesta lautakunnan puheenjohtajan sekä 
varapuheenjohtajan.

 

Lisäksi kaupunginvaltuusto päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 
kokouksessa.

Tiedoksi
valitut, opetuksen ja kasvatuksen palvelualueen johtaja, listatiimi



 Järvenpää Kokouskutsu 23 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

1.  

2.  

3.  

Kaupunginhallitus, § 166,19.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 56, 09.06.2025

§ 56
Hyvinvointilautakunnan valitseminen vuosiksi 2025-2029

JARDno-2025-890

Kaupunginhallitus, 19.05.2025, § 166

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Hyvinvointilautakunta toteuttaa osaltaan kaupungin hyvinvointitehtävää. Lautakunta 
edistää kaupunkilaisten hyvinvointia ja terveyttä sekä kulttuuria ja 
tapahtumatoimintaa sekä vahvistaa kaupunkilaisten osallisuutta. Lautakunta tukee 
asukkaiden osaamista ja työllistymistä sekä luo edellytyksiä elämysten kokemiseen, 
itsensä kehittämiseen ja harrastamiseen. Lautakunta huolehtii kulttuuri- ja 
tapahtumapalveluista, vapaa-aika- ja harrastuspalveluista, hyvinvointia ja terveyttä 
edistävistä palveluista, sekä työllisyys- ja kotouttamispalveluista ja päättää näihin 
liittyvistä asioista. Lautakunnan alainen toiminta on Hyvinvoinnin palvelualueella.

Järvenpään kaupungin hallintosäännön 17 §:n mukaan kaupunginvaltuusto valitsee 
jäsenet hyvinvointilautakuntaan. Lautakunnassa on 11 jäsentä ja jokaisella jäsenellä 
on henkilökohtainen varajäsen. Valtuusto valitsee jäseniksi valituista lautakunnan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Lautakunnan puheenjohtajaksi valittavan 
henkilön tulee olla joko kaupunginvaltuutettu tai varavaltuutettu. Kuntalain 32 §:n 
mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole 
toisin päättänyt. 

Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan kunnallisissa 
toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, 
jollei erityisistä syistä muuta johdu. Käytännössä tämä tarkoittaa lautakunnan osalta, 
että naisia ja miehiä on oltava kumpiakin vähintään viisi. Tasa-arvovaatimus koskee 
erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä.

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka 
on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

 asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö;
 henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;
henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, 
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.

 

SF



 Järvenpää Kokouskutsu 24 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

1.  

2.  

1.  

2.  

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää, että kaupunginvaltuusto päättää valita 
toimikaudekseen 

hyvinvointilautakuntaan 11 jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen 
sekä
valittujen jäsenten keskuudesta lautakunnan puheenjohtajan sekä 
varapuheenjohtajan.

Lisäksi kaupunginvaltuusto päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 
kokouksessa.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 56

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Kaupunginhallitus 19.5.2025 § 166

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää valita toimikaudekseen 

hyvinvointilautakuntaan 11 jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen 
sekä
valittujen jäsenten keskuudesta lautakunnan puheenjohtajan sekä 
varapuheenjohtajan.
 

Lisäksi kaupunginvaltuusto päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 
kokouksessa.

Tiedoksi
valitut, hyvinvoinnin palvelualueen palvelualuejohtaja, listatiimi



 Järvenpää Kokouskutsu 25 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

1.  

Kaupunginhallitus, § 167,19.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 57, 09.06.2025

§ 57
Kaupunkikehityslautakunnan valitseminen vuosiksi 2025-2029

JARDno-2025-891

Kaupunginhallitus, 19.05.2025, § 167

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Hallintosäännön 22 §:n mukaan kaupunkikehityslautakunta mm. vastaa kaupungin 
asuntopolitiikan sekä yritys- ja elinkeinopolitiikan valmistelusta ja toimeenpanosta, 
kaavoituksesta ja siihen liittyvästä maankäytöstä sekä yleisten alueiden 
suunnittelusta. Lautakunta vastaa kaupungin maaomaisuudesta siltä osin kuin se ei 
ole valtuuston tai hallituksen toimivallassa. Lautakunta vastaa yleisten alueiden 
kadunpidon järjestämisestä sekä tielainsäädäntöön liittyvistä asioista. Lisäksi 
lautakunta käsittelee kaavoitukseen ja rakennuslupien käsittelyyn liittyvät merkittävät 
kaupunkikuvalliset asiat ja sen tehtäviin kuuluu lisäksi kaupungin vesihuoltoon liittyvä 
toiminta, siltä osin kuin se ei sisälly Järvenpään Veden johtokunnan alaiseen 
toimintaan.

Kaupunkikehityslautakunnan alaisena toimiva lupajaosto on kaupungin 
rakennusvalvontaviranomainen sekä kadun ja eräiden yleisten alueiden kunnossa- ja 
puhtaanapidosta annetussa laissa tarkoitettu valvontaviranomainen, yksityisistä teistä 
annetun lain mukainen toimielin sekä muu rakentamiseen liittyvä lupaviranomainen 
ellei tehtävää ole erikseen määrätty muulle viranomaiselle.

Lautakunnan alainen toiminta on Kaupunkikehityksen palvelualueella.

Järvenpään kaupungin hallintosäännön 17 §:n mukaan kaupunginvaltuusto valitsee 
jäsenet  kaupunkikehityslautakuntaan. Lautakunnassa on 11 jäsentä ja jokaisella 
jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Valtuusto valitsee jäseniksi valituista 
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Lautakunnan puheenjohtajaksi 
valittavan henkilön tulee olla joko kaupunginvaltuutettu tai varavaltuutettu. Kuntalain 
32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto 
ole toisin päättänyt. 

Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan kunnallisissa 
toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, 
jollei erityisistä syistä muuta johdu. Käytännössä tämä tarkoittaa lautakunnan osalta, 
että naisia ja miehiä on oltava kumpiakin vähintään viisi. Tasa-arvovaatimus koskee 
erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä.

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka 
on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

 asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö;



 Järvenpää Kokouskutsu 26 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

2.  

3.  

1.  

2.  

1.  

2.  

 henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;
henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, 
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.

 

SF

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää, että kaupunginvaltuusto päättää valita 
toimikaudekseen 

kaupunkikehityslautakuntaan 11 jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen 
varajäsenen sekä
valittujen jäsenten keskuudesta lautakunnan puheenjohtajan sekä 
varapuheenjohtajan

Lisäksi kaupunginvaltuusto päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 
kokouksessa.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 57

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Kaupunginhallitus 19.5.2025 § 167 

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää valita toimikaudekseen 

kaupunkikehityslautakuntaan 11 jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen 
varajäsenen sekä
valittujen jäsenten keskuudesta lautakunnan puheenjohtajan sekä 
varapuheenjohtajan
 

Lisäksi kaupunginvaltuusto päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 
kokouksessa.

Tiedoksi
valitut, kaupunkikehitysjohtaja, listatiimi



 Järvenpää Kokouskutsu 27 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

1.  

2.  

Kaupunginhallitus, § 168,19.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 58, 09.06.2025

§ 58
Järvenpään Veden johtokunnan valitseminen vuosiksi 2025-2029

JARDno-2025-880

Kaupunginhallitus, 19.05.2025, § 168

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Järvenpään kaupungin hallintosäännön 24 §:n mukaan kaupunginhallituksen alaisena 
kunnallisena liikelaitoksena toimii Järvenpään kaupungin vesiliikelaitos, jonka 
tehtävänä on kuntalain tarkoittamana liikelaitoksena huolehtia toiminta-alueellaan 
vedenhankinnasta ja -jakelusta sekä jäte- ja hulevesien poisjohtamisesta ja 
pudistamisesta siihen kuuluvine hallinto- ja taloustehtävineen. Liikelaitos käyttää 
toiminnassaan nimeä Järvenpään Vesi.

Johtokunnassa on seitsemän jäsentä ja jokaisella on henkilökohtainen varajäsen. 
Valtuusto valitsee jäseniksi valituista johtokunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston 
toimikaudeksi, jollei valtuusto ole toisin päättänyt. 

Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan kunnallisissa 
toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, 
jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

Kuntalain 74 §:n mukaan johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin 
henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka 
kotikunta kunta ei ole.

SF

 

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää, että kaupunginvaltuusto päättää valita 
toimikaudekseen

Järvenpään Veden johtokuntaan seitsemän jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen 
varajäsenen sekä
valittujen jäsenten keskuudesta johtokunnan puheenjohtajan sekä 
varapuheenjohtajan

 

Lisäksi kaupunginvaltuusto päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 
kokouksessa.

Päätös



 Järvenpää Kokouskutsu 28 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

1.  

2.  

Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 58

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Kaupunginhallitus 19.5.2025 § 168 

 

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää valita toimikaudekseen

Järvenpään Veden johtokuntaan seitsemän jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen 
varajäsenen sekä
valittujen jäsenten keskuudesta johtokunnan puheenjohtajan sekä 
varapuheenjohtajan
 

Lisäksi kaupunginvaltuusto päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 
kokouksessa.

Tiedoksi
valitut, Järvenpään Veden toimitusjohtaja, listatiimi 



 Järvenpää Kokouskutsu 29 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

Kaupunginhallitus, § 169,19.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 59, 09.06.2025

§ 59
Keskisen Uudenmaan Musiikkiopiston johtokunnan valitseminen vuosiksi 2025-2029

JARDno-2025-892

Kaupunginhallitus, 19.05.2025, § 169

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Keski Uudenmaan Musiikkiopiston tehtävänä on antaa musiikin perusopetusta, 
valmennusta alan ammattiopintoihin sekä järjestää muuta musiikkikulttuurin 
kehittämiseen liittyvää toimintaa. Oppilaitos voi antaa musiikkia sivuavien muiden 
taideaineiden perusopetusta. Lisäksi oppilaitoksella on mahdollisuus järjestää 
tehtäväalueeseen kuuluvaa koulutusta ja palveluja myös maksullisena 
palvelutoimintana. Musiikkiopisto on hallinnollisesti hyvinvoinnin palvelualuetta.

Hallintosäännön 25 §:n mukaan Keskisen Uudenmaan Musiikkiopiston johtokunta on 
Järvenpään kaupungin ja Tuusulan kunnan yhteinen toimielin. Johtokuntaan kuuluu 
kuusi (6) jäsentä ja yhtä monta varajäsentä. Järvenpään kaupungin ja Tuusulan 
kunnan valtuustot valitsevat kumpikin kolme (3) jäsentä sekä valitsemilleen jäsenille 
henkilökohtaiset varajäsenet valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Järvenpään 
kaupunki nimeää johtokunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan sovitun 
vuorotteluperiaatteen mukaisesti vuorossa olevan kunnan esityksestä. Puheenjohtaja 
ja varapuheenjohtaja edustavat aina eri kuntia. Kaudella 2025-2029 puheenjohtajuus 
on Tuusulan kunnalla ja varapuheenjohtajuus Järvenpään kaupungilla.

Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan kunnallisissa 
toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, 
jollei erityisistä syistä muuta johdu. Käytännössä tämä tarkoittaa Keskisen 
Uudenmaan Musiikkiopiston johtokunnan osalta, että naisia ja miehiä on oltava 
kumpiakin kolme. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja 
varajäseniä.

Kuntalain 74 §:n mukaan johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin 
henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka 
kotikunta kunta ei ole.

SF

 

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää, että kaupunginvaltuusto päättää valita 
toimikaudekseen 



 Järvenpää Kokouskutsu 30 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

1.  

2.  

3.  
4.  

1.  

2.  

3.  
4.  

Keskisen Uudenmaan musiikkiopiston johtokuntaan Järvenpään edustajina 3 
jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen
Keskisen Uudenmaan musiikkiopiston johtokuntaan Tuusulan kunnan esityksen 
perusteella 3 jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen
nimetä johtokunnan puheenjohtajaksi Tuusulan kunnan esittämän jäsenen.
nimetä valittujen jäsenten keskuudesta johtokunnan varapuheenjohtajan

 

Lisäksi kaupunginvaltuusto päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 
kokouksessa.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 59

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Kaupunginhallitus 19.5.2025 § 169 

 

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää valita toimikaudekseen 

Keskisen Uudenmaan musiikkiopiston johtokuntaan Järvenpään edustajina 3 
jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen
Keskisen Uudenmaan musiikkiopiston johtokuntaan Tuusulan kunnan esityksen 
perusteella 3 jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen
nimetä johtokunnan puheenjohtajaksi Tuusulan kunnan esittämän jäsenen.
nimetä valittujen jäsenten keskuudesta johtokunnan varapuheenjohtajan
 

Lisäksi kaupunginvaltuusto päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 
kokouksessa.

Tiedoksi
valitut, Keskisen Uudenmaan musiikkiopiston rehtori, Tuusulan kunta, listatiimi



 Järvenpää Kokouskutsu 31 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

Kaupunginhallitus, § 189,28.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 60, 09.06.2025

§ 60
Jätelautakunta Kolmenkierto jäsenehdokkaiden nimeäminen 2025-2029

JARDno-2025-857

Kaupunginhallitus, 28.05.2025, § 189

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Jätelautakunta Kolmenkierto on kuntien yhteinen jätehuoltoviranomainen, joka toimii  
13 kunnan yhteislautakuntana. Jätelautakunta toimii Hämeenlinnan kaupungin  
lautakuntana kuntalain 51 §:n tarkoittamalla tavalla. Hämeenlinnan 
kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan jäsenet sopijakuntien nimeämistä jäsenistä 
kuntavaalien vaalikauden pituiseksi toimikaudeksi.

Vastuukunnalla on oikeus nimetä yhteiseen lautakuntaan kaksi varsinaista jäsentä ja 
heille henkilökohtaiset varajäsenet ja muilla sopijakunnilla on oikeus nimetä yhteiseen 
lautakuntaan yksi varsinainen jäsen ja tämän henkilökohtainen varajäsen. 
Lautakunnan jäsenmäärä siten 14 varsinaista jäsentä ja varajäsentä, mikäli kaikki 
sopijakunnat nimeävät lautakunnan jäsenen edellä todetun mukaisesti.todetun 
mukaisesti.

Nimetessään lautakunnan jäseniä ja varajäseniä sopijakunnan on ilmoitettava 
vastuukunnalle jäsenen ja varajäsenen osalta sekä nais- että miesehdokas ja kumpaa 
ehdokasta ehdotetaan tehtävään ensisijaisesti. Mikäli naisten ja miesten tasa-arvosta 
annetun lain 4a §:n vaatimukset eivät täyty kuntien ilmoittamien ensisijaisten jäsenten 
ja varajäsenten nimeämisellä, vastuukunnalla on oikeus valita lautakunnan jäsenet ja 
varajäsenet sopijakuntien ehdokkaiden joukosta siten, että tasa-arvolain säännökset 
täyttyvät.

Kuntalain 77 §:n mukaisesti kunnan yhteisessä toimielimessä jäseninä voivat olla 
asianomaisten kuntien vastaavaan toimielimeen vaalikelpoiset henkilöt.

Kuntalain 74 §:n mukaisesti vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö

2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa

3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa

Ehdokkaita koskeva ilmoitus on toimitettava 30.6.2025 mennessä.



 Järvenpää Kokouskutsu 32 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

1.  
2.  
3.  

1.  
2.  
3.  

SF

 

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää, että kaupunginvaltuusto päättää esittää 
nimettäväksi toimikaudekseen

mies- ja naispuolisen ehdokkaan jätelautakunnan varsinaiseksi jäseneksi
ehdokkaista toisen ensisijaiseksi jäseneksi
varsinaisille jäsenehdokkaille henkilökohtaiset varajäsenet.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 60

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Kaupunginhallitus 28.5.2025 § 189 

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää esittää nimettäväksi toimikaudekseen

mies- ja naispuolisen ehdokkaan jätelautakunnan varsinaiseksi jäseneksi
ehdokkaista toisen ensisijaiseksi jäseneksi
varsinaisille jäsenehdokkaille henkilökohtaiset varajäsenet.

Tiedoksi
valitut, Hämeenlinnan kaupunki/konsernipalvelut, listatiimi



 Järvenpää Kokouskutsu 33 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

Kaupunginhallitus, § 190,28.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 61, 09.06.2025

§ 61
Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten valitseminen vuosiksi 2025-2029

JARDno-2025-900

Kaupunginhallitus, 28.05.2025, § 190

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Kiinteistönmuodostamislain 6 §:n mukaan kunnanvaltuuston tulee valita kuntaan 
uskotuiksi miehiksi vähintään kuusi henkilöä valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. 
Uskotun miehen tulee olla kiinteistöasioihin perehtynyt ja paikalliset olot tunteva 
henkilö. Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on lisäksi voimassa, mitä 
käräjäoikeuden lautamiehistä säädetään. Uskotuksi mieheksi ei saa siten valita 
henkilöä, joka on valintahetkellä alle 25-vuotias tai täyttänyt 65 vuotta.

Maanmittauslaitos esittää, että kiinteistötoimitusten luonteen takia tulisi uskotuiksi 
miehiksi valita sellaisia henkilöitä, joilla on mahdollisuus suorittaa tätä 
luottamustehtävää arkipäivisin päiväsaikaan ja maasto-olosuhteissa. Myös aiemmin 
uskottuna miehenä toimineiden uudelleenvalinta olisi suositeltavaa. 
Kiinteistötoimitukset ovat usein pitkäkestoisia, jolloin jatkuvuudesta olisi hyötyä.

Uskotun miehen palkkion, korvausten ja päivärahan määräytymisperusteet ja määrän 
vahvistaa maanmittauslaitoksen keskushallinto. Uskottuun mieheen sovelletaan 
muuten, mitä kuntalaissa säädetään kunnan luottamushenkilöstä. Uskottu mies 
suorittaa tehtävänsä virkavastuulla.

Uskotun miehen on ennen toimeensa ryhtymistä annettava käräjäoikeudessa tai 
maaoikeudessa vakuutus siitä, että hän parhaan ymmärryksensä ja omantuntonsa 
mukaan täyttää rehellisesti uskotun miehen toimensa eikä tee siinä kenellekään 
vääryyttä mistään syystä.

SF

 

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää, että kaupunginvaltuusto päättää valita 
toimikauttaan vastaavaksi ajaksi kiinteistötoimitusten uskotuiksi miehiksi kuusi 
henkilöä.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 61



 Järvenpää Kokouskutsu 34 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Kaupunginhallitus 28.5.2025 § 190

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää valita toimikauttaan vastaavaksi ajaksi 
kiinteistötoimitusten uskotuiksi miehiksi kuusi henkilöä. 

Tiedoksi
valitut, Maanmittauslaitos, listatiimi



 Järvenpää Kokouskutsu 35 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

1.  

2.  

3.  

Kaupunginhallitus, § 191,28.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 62, 09.06.2025

§ 62
Jäsenten valitseminen Keski-Uudenmaan ympäristölautakuntaan vuosiksi 2025-2029

JARDno-2025-893

Kaupunginhallitus, 28.05.2025, § 191

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Keski-Uudenmaan ympäristölautakunta huolehtii Mäntsälän, Nurmijärven ja Tuusulan 
sekä Järvenpään ja Keravan kaupunkien ympäristönsuojelun ja 
ympäristöterveydenhuollon viranomaistehtävistä. Ympäristölautakunnan toiminnan 
päämääränä on seudullisesti terveellinen, turvallinen ja viihtyisä ympäristö sekä 
monipuolinen ja ekologisesti kestävä luonnonympäristö.

Keski-Uudenmaan ympäristökeskuksen yhteistoimintasopimuksen mukaan Keski-
Uudenmaan ympäristölautakunnassa on 15 jäsentä ja kullakin jäsenellä 
henkilökohtainen varajäsen. Kukin sopijakunta valitsee lautakuntaan kolme jäsentä ja 
näiden henkilökohtaiset varajäsenet.

Lautakunnan puheenjohtajuus ja varapuheenjohtajuus kiertävät kahden vuoden 
välein kuntakohtaisesti kuntien asukasluvun mukaisessa suuruusjärjestyksessä siten, 
että nimeämisvuorossa asukasluvultaan suurin kunta nimeää puheenjohtajan ja 
toisiksi suurin kunta varapuheenjohtajan.

Vuosien 2025-2027 ajan puheenjohtajuus on Mäntsälän kunnalla ja 
varapuheenjohtajuus Nurmijärven kunnalla.

Tasa- arvolain toteutumisen varmistamiseksi on suositeltavaa, että 
ympäristökeskuksen sopijakuntien valtuustot nimeäisivät Keski-Uudenmaan 
ympäristölautakuntaan (myös varajäseniksi) sekä naisia että miehiä. Naisten ja 
miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4 a §:n säännöksen siitä, 
että kumpaakin sukupuolta tulee kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan 
toimielimissä olla vähintään 40 prosenttia, tulee toteutua ympäristölautakunnan 
lopullisessa kokoonpanossa Tuusulan valtuuston asettaessa sen.

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka 
on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö;
henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;
henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, 
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.



 Järvenpää Kokouskutsu 36 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

Ympäristökeskuksen yhteistoimintasopimuksen mukaan Tuusulan kunnanvaltuusto 
asettaa Keski-Uudenmaan ympäristölautakunnan.

 

SF

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää, että kaupunginvaltuusto päättää nimetä 
Järvenpään kaupungin edustajina Keski-Uudenmaan ympäristölautakuntaan kolme (3) 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet.

Päätös
Hyväksyttin päätösehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 62

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Kaupunginhallitus 28.5.2025 § 191

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää nimetä Järvenpään kaupungin edustajina Keski-
Uudenmaan ympäristölautakuntaan kolme (3) jäsentä ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet.

Tiedoksi
valitut, Tuusulan kunta,  listatiimi



 Järvenpää Kokouskutsu 37 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

Kaupunginhallitus, § 192,28.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 63, 09.06.2025

§ 63
Edustajien valitseminen Uudenmaan virkistysalueyhdistyksen valtuuskuntaan vuosiksi 
2025-2029

JARDno-2025-898

Kaupunginhallitus, 28.05.2025, § 192

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Uudenmaan virkistysalueyhdistyksen tarkoituksena on turvata ja kehittää 
uusmaalaisten mahdollisuuksia luonnossa virkistäytymiseen, ulkoiluun ja 
luontoliikuntaan. Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistyksellä on jäsenkuntien 
asukkaiden tarpeita palvelevia ulko- ja virkistysalueita, joilla se tarjoaa käytön 
edellyttämiä palveluita.

Uudenmaan virkistysalueyhdistys ry:n sääntöjen 4 §:n mukaan yhdistyksen 
päätäntävaltaa käyttää yhdistyksen valtuuskunta ja asioita hoitaa hallitus. Yhdistyksen 
jäsenenä on 19 Uudenmaan maakunnan kuntaa.

Jäsenkunnat ja tukijäsenet valitsevat sääntöjen 5 §:n mukaan edustajansa yhdistyksen 
valtuuskuntaan kaupunginvaltuuston toimikaudeksi. Kuntien paikkaluku ja äänivalta 
valtuuskunnassa määräytyvät asukasluvun perusteella. Järvenpään paikkaluku 
valtuuskunnassa on 2.

SF

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää, että kaupunginvaltuusto päättää valita 
toimikaudekseen Uudenmaan virkistysalueyhdistys ry:n valtuuskuntaan kaksi jäsentä 
ja kummallekin henkilökohtaisen varajäsenen.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 63

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Kaupunginhallitus 28.5.2025 § 192

Ehdotus



 Järvenpää Kokouskutsu 38 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

Kaupunginvaltuusto päättää valita toimikaudekseen Uudenmaan virkistysalueyhdistys 
ry:n valtuuskuntaan kaksi jäsentä ja kummallekin henkilökohtaisen varajäsenen.

Tiedoksi
valitut, Uudenmaan virkistysalueyhditys ry, listatiimi



 Järvenpää Kokouskutsu 39 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

Kaupunginhallitus, § 193,28.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 64, 09.06.2025

§ 64
Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymän (KEUDA) yhtymävaltuuston jäsenten valinta

JARDno-2025-902

Kaupunginhallitus, 28.05.2025, § 193

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä (jäljempänä Keuda) järjestää jäsenkuntiensa 
asukkaiden ja elinkeinoelämän kannalta tarpeellista ammatillista- ja 
kansanopistokoulutusta sekä toteuttaa alueellista elinkeinoelämän kehitystyötä. 
Lisäksi tehtävänä on tuottaa tutkintoja edeltäviä osaamisen kehittämis- ja 
koulutuspalveluja. 1.7.2025 voimaan tulevan uuden perussopimuksen mukaan 
kuntayhtymän tehtävänä on vahvistaa toiminta-alueensa kuntien, yritysten ja 
työnantajien sekä kansalaisten työllisyyttä, elinvoimaa, osallisuutta ja hyvinvointia 
koulutuksen, ohjauksen, valmennusten ja osaamisen kehittämisen keinoin. 
Kuntayhtymän tehtävänä on järjestää ammatillisesta koulutuksesta annetussa 
lainsäädännössä säädettyjä tutkintoja, koulutusta ja muuta toimintaa. Lisäksi 
tehtävänä on tuottaa tutkintoja edeltäviä osaamisen kehittämis-, valmennus- ja 
koulutuspalveluja.

Perussopimuksen mukaan kuntayhtymän ylin päättävä toimielin on 
yhtymävaltuusto. Yhtymävaltuusto valitsee toimikaudekseen, jollei ole päättänyt 
lyhyemmästä toimikaudesta, hallituksen, jota kutsutaan yhtymähallitukseksi.

Perussopimuksen mukaan yhtymävaltuustoon valitsevat Järvenpään ja Keravan 
kaupungit sekä Tuusulan kunta kukin neljä (4) edustajaa, Mäntsälän ja Nurmijärven 
kunnat kukin kolme (3), Sipoon kunta kaksi (2) ja Pornaisten kunta yhden (1) jäsenen 
sekä kukin jäsenkunta kullekin jäsenelle henkilökohtaisen varajäsenen valtuuston 
toimikautta vastaavaksi ajaksi.

Yhtymävaltuusto valitsee toimikaudekseen yhtymähallitukseen yhdeksän (9) jäsentä ja 
kullekin jäsenelle henkilökohtaisen varajäsenen. Yhtymävaltuusto nimeää jäsenistä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Edustajia valittaessa tulee ottaa huomioon, että valinnassa noudatetaan naisten ja 
miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n säännöksiä. Säännöksen mukaan 
valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 
kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Viranomaisten ja kaikkien niiden 
tahojen, joita pyydetään nimeämään ehdokkaita tässä pykälässä tarkoitettuihin 
toimielimiin, tulee mahdollisuuksien mukaan ehdottaa sekä naista että miestä jokaista 
jäsenpaikkaa kohden.



 Järvenpää Kokouskutsu 40 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

1.  

2.  

1.  

2.  

Perussopimuksen 10 §:n mukaan: "Jäsenkuntien valtuustoissa edustettuina olevien eri 
ryhmien edustavuus yhtymähallituksessa toteutetaan siten, että kunkin jossakin 
jäsenkunnassa valtuustopaikkoja saaneen rekisteröidyn puolueen osuus 
yhtymähallituksen paikoista määräytyy puolueen kaikissa jäsenkunnissa edellisessä 
kunnallisvaaleissa yhteensä saaman äänimäärän ja kunkin valtuustopaikkoja saaneen 
yhteislistan osuus kuntakohtaisen äänimäärän mukaan siten, että osuudet lasketaan 
kunnallisvaalilain mukaan laskettujen vertauslukujen osoittamassa järjestyksessä (ns. 
d´Hondtin suhteellisuusperiaate). Lisäksi on otettava huomioon naisten ja miesten 
tasa-arvosta annetun lain asettamat vaatimukset." 

SF

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää, että kaupunginvaltuusto päättää

valita toimikaudekseen Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymän 
yhtymävaltuustoon neljä (4) jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä
että kaupunginvaltuuston päätöksen jälkeen kaupunginhallitus antaa 
kokouksessaan yhtymävaltuutetuille toimiohjeen nimetä kuntayhtymän 
hallituksen jäsenet ja muut kuntayhtymän toimielimet.

 

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 64

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Kaupunginhallitus 28.5.2025 § 193 

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää

valita toimikaudekseen Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymän 
yhtymävaltuustoon neljä (4) jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä
että kaupunginvaltuuston päätöksen jälkeen kaupunginhallitus antaa 
kokouksessaan yhtymävaltuutetuille toimiohjeen nimetä kuntayhtymän 
hallituksen jäsenet ja muut kuntayhtymän toimielimet.

Tiedoksi
valitut, Keuda, listatiimi



 Järvenpää Kokouskutsu 41 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

Kaupunginhallitus, § 194,28.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 65, 09.06.2025

§ 65
Edustajan valinta Uudenmaan liiton edustajainkokoukseen ja toimiohje 
maakuntavaltuuston jäsenten valinnasta

JARDno-2025-894

Kaupunginhallitus, 28.05.2025, § 194

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Uudenmaan maakuntavaltuuston jäsenet ja heille henkilökohtaiset varajäsenet 
valitsee kuntien edustajainkokous (Uudenmaan liiton perussopimus 4 §). 

Uudenmaan liiton perussopimuksen mukaan jokainen jäsenkunta valitsee 
edustajainkokoukseen edustajansa ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen. Kunnan 
äänimäärä kokouksessa määräytyy kunnan edellisen vuoden alun asukasluvun 
mukaan niin, että jokaista alkavaa 25 000 kunnan asukasta kohden on yksi (1) ääni.

Perussopimuksen mukaan maakuntahallitus päättää edustajainkokouksen ajasta ja 
paikasta. Maakuntahallitus päätti 12.5.2025 § 67 kutsua edustajainkokouksen koolle 
tiistaina 19.8.2025 kello 10.00. Kokouspaikkana on Uudenmaan liitto, Esterinportti 2 B, 
000240 Helsinki. Kokous pidetään läsnäkokouksena. Maakuntahallituksen 16.12.2024 
§ 174 nimeämä vaalien valmistelutoimikunta valmistelee parhaillaan 
edustajainkokousta varten maakuntavaltuuston valintaa liiton perussopimuksen 
pohjalta. Toimikunta avustaa muun muassa poliittisen suhteellisuusperiaatteen ja 
tasa-arvolain mukaisten vaatimusten yhteensovittamisessa.

Uudenmaan liiton perussopimuksen 12 §:n mukaan kuntaa edustavien valtuutettujen 
lukumäärä ja kunnan ääniosuus määräytyy kunnallisvaaleja edeltävän 
vuodenvaihteen tietojen perusteella asukasluvun pohjalta niin, että jäsenkunnista 
maakuntavaltuustossa on valtuutettu jokaista alkavaa 25.000 kunnan asukasta 
kohden. Maakuntavaltuuston jäsenten tulee olla jäsenkuntien valtuutettuja ja 
valtuustossa edustettuina olevien poliittisten ryhmien ääniosuuksien tulee vastata 
jäsenkuntien valtuustoissa edustettuina olevien eri ryhmien kunnallisvaaleissa 
saamaa ääniosuutta maakunnan alueella vaalilaissa säädetyn 
suhteellisuusperiaatteen mukaisesti.

Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan valtion 
komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 
kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Jos julkista valtaa käyttävällä toimielimellä tai virastolla, laitoksella taikka kunta- tai 
valtioenemmistöisellä yhtiöllä on hallintoneuvosto, johtokunta tai muu 
luottamushenkilöistä koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessä tulee olla 
tasapuolisesti sekä naisia että miehiä, jollei erityisistä syistä muuta johdu.



 Järvenpää Kokouskutsu 42 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

1.  

2.  

3.  

1.  

2.  

3.  

Maakuntahallituksen kokoonpano on sovitettava sellaiseksi, että se vastaa 
jäsenkuntien valtuustoissa edustettuina olevien eri ryhmien kunnallisvaaleissa 
saamaa ääniosuutta kuntayhtymän alueella kunnallisvaalilaissa säädetyn 
suhteellisuusperiaatteen mukaisesti.

SF

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja

 Kaupunginhallitus päättää esittää, että kaupunginvaltuusto päättää

valita toimikaudekseen valtuutettujen keskuudesta edustajan ja hänelle 
henkilökohtaisen varajäsenen Uudenmaan liiton kuntien edustajainkokoukseen
antaa edustajalle maakuntavaltuuston jäsenten (2) ja varajäsenten valintaa 
koskevan toimiohjeen.
että kaupunginvaltuuston päätöksen jälkeen kaupunginhallitus antaa 
kokouksessaan edustajalle toimiohjeen koskien Uudenmaan liiton 
hallituksen jäsenen valintaa

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 65

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Kaupunginhallitus 28.5.2025 § 194 

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää

valita toimikaudekseen valtuutettujen keskuudesta edustajan ja hänelle 
henkilökohtaisen varajäsenen Uudenmaan liiton kuntien edustajainkokoukseen
antaa edustajalle maakuntavaltuuston jäsenten (2) ja varajäsenten valintaa 
koskevan toimiohjeen.
että kaupunginvaltuuston päätöksen jälkeen kaupunginhallitus antaa 
kokouksessaan edustajalle toimiohjeen koskien Uudenmaan liiton 
hallituksen jäsenen valintaa

Tiedoksi
valitut, Uudenmaan liitto, listatiimi



 Järvenpää Kokouskutsu 43 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

1.  

2.  

Kaupunginhallitus, § 195,28.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 66, 09.06.2025

§ 66
Keski-Uudenmaan Vesi Kuntayhtymän yhtymävaltuuston jäsenen valinta

JARDno-2025-897

Kaupunginhallitus, 28.05.2025, § 195

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Keski-Uudenmaan Vesi kuntayhtymän tehtävänä on yleiseen vesilaitostoimintaa 
kuuluvien palveluiden tuottaminen ja myynti. Kuntayhtymän toiminta-alueena on 
ensisijaisesti Järvenpään ja Keravan kaupunkien sekä Sipoon ja Tuusulan kuntien 
alueet.

Kuntayhtymän ylintä päätösvaltaa käyttää yhtymävaltuusto, johon kukin jäsenkunta 
nimeää kaksi (2) jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet.  

Kuntayhtymällä on hallitus, johon kuuluu kahdeksan (8) jäsentä ja sama määrä 
varajäseniä. Kustakin jäsenkunnasta valitaan kaksi (2) jäsentä ja heidän varajäsenensä. 
Hallituksen kokoonpano on sovitettava sellaiseksi, että se vastaa jäsenkuntien 
valtuustoissa edustettuna olevien ryhmien kunnallisvaaleissa saamaa ääniosuutta 
kuntayhtymän alueella kunnallisvaaleissa säädetyn suhteellisuusperiaatteen 
mukaisesti. Hallituksen toimikausi on jäsenkuntien valtuustokausi. 

Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan valtion 
komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 
kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu.

SF

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto päättää

nimetä Keski-Uudenmaan Vesi Kuntayhtymän yhtymävaltuustoon kaksi (2) 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet.
että kaupunginvaltuuston päätöksen jälkeen kaupunginhallitus antaa 
kokouksessaan yhtymävaltuutetuille toimiohjeen nimetä kuntayhtymän 
hallitukseen kaksi (2) jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä 
mahdolliset muut kuntayhtymän toimielimet.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.



 Järvenpää Kokouskutsu 44 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

1.  

2.  

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 66

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Kaupunginhallitus 28.5.2025 § 195

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää

nimetä Keski-Uudenmaan Vesi Kuntayhtymän yhtymävaltuustoon kaksi (2) 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet.
että kaupunginvaltuuston päätöksen jälkeen kaupunginhallitus antaa 
kokouksessaan yhtymävaltuutetuille toimiohjeen nimetä kuntayhtymän 
hallitukseen kaksi (2) jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä 
mahdolliset muut kuntayhtymän toimielimet.

Tiedoksi
valitut, Keski-Uudenmaan Vesi Kuntayhtymä, listatiimi



 Järvenpää Kokouskutsu 45 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

Kaupunginhallitus, § 196,28.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 67, 09.06.2025

§ 67
Keski-Uudenmaan Vesiensuojelun liikelaitoskuntayhtymän yhtymäkokouksen jäsenten 
valinta

JARDno-2025-895

Kaupunginhallitus, 28.05.2025, § 196

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Keski-Uudenmaan Vesiensuojelun liikelaitoskuntayhtymän tehtävänä on huolehtia 
jäsenyhteisöjensä viemärivesien poisjohtamisesta ja käsittelystä.  

Liikelaitoskuntayhtymän ylin päättävä elin on yhtymäkokous, johon kukin jäsenkunta 
nimeää yhden edustajan. Kuntayhtymällä on lisäksi johtokunta, johon kuuluu 
yhdeksän (9) jäsentä. Näistä Järvenpään kaupunki on oikeutettu nimeämään kaksi (2) 
ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 

Kuntalain 76 §:n mukaan vaalikelpoinen kuntayhtymän toimielimiin on henkilö, joka 
71 §:n mukaan on vaalikelpoinen kuntayhtymän jäsenkunnan luottamustoimeen. 
Vaalikelpoinen ei kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu henkilö 
eikä saman kuntayhtymän palveluksessa oleva henkilö.

Kuntalain 71 §:ssä säädetään yleinen vaalikelpoisuus. Vaalikelpoinen kunnan 
luottamustoimeen on henkilö:

1)    jonka kotikunta kyseinen kunta on;
2)    jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 
valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja
3)    jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi

Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan valtion 
komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 
kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Jos julkista valtaa käyttävällä toimielimellä tai virastolla, laitoksella taikka kunta- tai 
valtioenemmistöisellä yhtiöllä on hallintoneuvosto, johtokunta tai muu 
luottamushenkilöistä koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessä tulee olla 
tasapuolisesti sekä naisia että miehiä, jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetään nimeämään ehdokkaita 
tässä pykälässä tarkoitettuun toimielimeen, tulee mahdollisuuksien mukaan ehdottaa 
sekä naista että miestä jokaista jäsenpaikkaa kohden.

SF

Ehdotus



 Järvenpää Kokouskutsu 46 ( )46
Kaupunginvaltuusto 04.06.2025

1.  

2.  

1.  

2.  

Esittelijä: Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää, että kaupunginvaltuusto päättää

valita toimikaudekseen Keski-Uudenmaan vesiensuojelun 
liikelaitoskuntayhtymän yhtymäkokoukseen yhden edustajan ja hänelle 
henkilökohtaisen varajäsenen.
että kaupunginvaltuuston päätöksen jälkeen kaupunginhallitus antaa 
kokouksessaan yhtymäkokousedustajalle toimiohjeen valita johtokuntaan kaksi 
(2) jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä tarkastuslautakunnan 
jäsenet.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 67

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Kaupunginhallitus 28.5.2025 § 196

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää

valita toimikaudekseen Keski-Uudenmaan vesiensuojelun 
liikelaitoskuntayhtymän yhtymäkokoukseen yhden edustajan ja hänelle 
henkilökohtaisen varajäsenen.
että kaupunginvaltuuston päätöksen jälkeen kaupunginhallitus antaa 
kokouksessaan yhtymäkokousedustajalle toimiohjeen valita johtokuntaan kaksi 
(2) jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä tarkastuslautakunnan 
jäsenet.

Tiedoksi
valitut, Keski-Uudenmaan vesiensuojelun liikelaitoskuntayhtymä, listatiimi
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